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ИНВЕСТИРАМЕ В ХОРАТА

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
ЦЕНТЪР ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

И РЕГИОНАЛНИ ИНИЦИАТИВИ

 

УЧЕБНО СЪДЪРЖАНИЕ

  Програмата стартира с въведение в темата

„Учене“. Обучаемите ще се опитат, със

съдействието на лектора и разработените

материали да открият своя метод, стил и форма на

учене и да изградят стратегии за постигане на по-

добри резултати от ученето. Ще идентифицират и

оценят предимствата на екипността по време на

учене, на отговорното поведение и на добрата

комуникация за това. Управление на времето като

финална тема, ще е от съществена полза за

обучаемите в стремежа им да съвместяват

социалните и гражданските си ангажименти с

учене, а чрез него и постигане на трайно личностно

израстване.

Бази за провеждане на курсовете:

База Място на провеждане

София кв. Кремиковци

РД Пазарджик ул. Пловдивска № 17

РД Плевен ул. Александър Стамболийски №16

РД Стара Загора ул. Кап. Петко Войвода № 34

РД Смолян ул. Искра № 8

Н И Е  П Р Е Д Л А Г А М ЕН И Е  П Р Е Д Л А Г А М Е
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  ДАННИ ЗА ОБУЧЕНИЕТОДАННИ ЗА ОБУЧЕНИЕТО
Обучението включва комплекс от теми, коитоОбучението включва комплекс от теми, които

формират знания, умения и личностни качества заформират знания, умения и личностни качества за
идентифициране на потребностите на индивида отидентифициране на потребностите на индивида от

учене, развиване на умения за търсене на подходящиучене, развиване на умения за търсене на подходящи
възможности за обучение, за изследване на собствениявъзможности за обучение, за изследване на собствения

стил и стратегии на учене, за усвояване на методи истил и стратегии на учене, за усвояване на методи и
техники улесняващи ученето.техники улесняващи ученето.



КЛЮЧОВА КОМПЕТЕНТНОСТ: ЛИЧНОСТНА КОМПЕТЕНТНОСТ, СОЦИАЛНА КОМПЕТЕНТНОСТ И КОМПЕТЕНТНОСТ ЗА
ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ ЗА УЧЕНЕ

 НАЧИН НА КАНДИДАТСТВАНЕ

   Обучението по ключова компетентност

„Умения за учене“ се провежда преди

началото на курсовете за придобиване на

степен на професионална квалификация за

безработни лица, регистрирани в бюрата по

труда, консултирани и насочени от съответните

служби по местоживеене.

 Финансирането се осъществява чрез

Национален план за действие по заетостта в

изпълнение на политиката за развитие на

пазара на труда на Министерство на труда и

социалната политика.

  Ако искате да се запишете за участие,

можете да се обърнете към Вашия трудов

консултант в Дирекция „Бюро по труда!

 ОБУЧЕНИЕ И УДОСТОВЕРЯВАНЕ

  Учебният процес се осъществява от високо

квалифицирани преподаватели с дългогодишен

опит, прилагащи съвременни интерактивни

подходи, методи и техники. Обучението е

съобразено с възможностите за работа в

подгрупи и с индивидуалните потребности и

намерения за професионална и личностна

изява на участниците. 

 

  Успешно завършилите обучението получават

сертификат за придобита ключова

компетентност.

За повече информация, моля сканирайте кода


