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ИНВЕСТИРАМЕ В ХОРАТА

МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА
ЦЕНТЪР ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ

И РЕГИОНАЛНИ ИНИЦИАТИВИ

 

УЧЕБНО СЪДЪРЖАНИЕ

  Програмата стартира с въведение в темата

„Гражданска култура“. Обучаемите се запознават със

структурата и функциите на държавното управление и

местното самоуправление, същността и ценностите на

Европейския съюз като гарант за демокрация и

утвърждаване правата на човека. Във втората тема се

разглежда основния аспект на социалната култура -

комуникацията и работата в екип, разрешаването на

конфликти и овладяването на техники за вербална и

невербална комуникация. Посочените обществени и

граждански компетентности представляват основата и

формират активното поведение на обучаемите на

пазара на труда, за да постигнат удовлетворение от

работата и последващо кариерно израстване.

Бази за провеждане на курсовете:

База Място на провеждане

София кв. Кремиковци

РД Пазарджик ул. Пловдивска № 17

РД Плевен ул. Александър Стамболийски №16

РД Стара Загора ул. Кап. Петко Войвода № 34

РД Смолян ул. Искра № 8

Н И Е  П Р Е Д Л А Г А М ЕН И Е  П Р Е Д Л А Г А М Е

л е к т о р и  с ъ с  с о л и д е н  п р е п о д а в а т е л с к и  и  м е т о д и ч е -л е к т о р и  с ъ с  с о л и д е н  п р е п о д а в а т е л с к и  и  м е т о д и ч е -

с к и  о п и т ;с к и  о п и т ;

с ъ в р е м е н н о  о б о р у д в а н и  у ч е б н и  к а б и н е т и  и  з а л и ;с ъ в р е м е н н о  о б о р у д в а н и  у ч е б н и  к а б и н е т и  и  з а л и ;

д и г и т а л н и  п р о д у к т и ,  п о д к р е п я щ и  у ч е б н и я  п р о ц е с ;д и г и т а л н и  п р о д у к т и ,  п о д к р е п я щ и  у ч е б н и я  п р о ц е с ;

р а з л и ч н и  л о г и с т и ч н и  у с л у г и  в  з а в и с и м о с т  о т  б а з а т а ,р а з л и ч н и  л о г и с т и ч н и  у с л у г и  в  з а в и с и м о с т  о т  б а з а т а ,

в  к о я т о  с е  п р о в е ж д а  о б у ч е н и е т о .в  к о я т о  с е  п р о в е ж д а  о б у ч е н и е т о .

  ДАННИ ЗА ОБУЧЕНИЕТОДАННИ ЗА ОБУЧЕНИЕТО

Обучението надгражда и развива знания, умения иОбучението надгражда и развива знания, умения и
нагласи, които ще подпомогнат учащите да постигнатнагласи, които ще подпомогнат учащите да постигнат
личностна реализация и пълноценно участие в животаличностна реализация и пълноценно участие в живота

на обществото, към което принадлежат.на обществото, към което принадлежат.



КЛЮЧОВА КОМПЕТЕНТНОСТ: ГРАЖДАНСКА И СОЦИАЛНА КУЛТУРА

 НАЧИН НА КАНДИДАТСТВАНЕ

    Обучението по ключовата компетентност се

провежда преди началото на курсовете за

придобиване на степен на професионална

квалификация за безработни лица,

регистрирани в бюрата по труда,

консултирани и насочени от съответните

служби по местоживеене.

 Финансирането се осъществява чрез

Национален план за действие по заетостта в

изпълнение на политиката за развитие на

пазара на труда на Министерство на труда и

социалната политика.

  Ако искате да се запишете за участие,

можете да се обърнете към Вашия трудов

консултант в Дирекция „Бюро по труда!

 ОБУЧЕНИЕ И УДОСТОВЕРЯВАНЕ

   Учебният процес се осъществява от високо

квалифицирани преподаватели с дългогодишен

опит, прилагащи съвременни интерактивни

подходи, методи и техники. Обучението е

съобразено с възможностите за работа в

подгрупи и с индивидуалните потребности и

намерения за професионална и личностна

изява на участниците. 

 

   Успешно завършилите обучението получават

сертификат за придобита ключова

компетентност.

За повече информация, моля сканирайте кода


